Mesures pour les athlétes :
Rendre le sport accueillant pour les athletes LGBT

Adapté de : © Pat Griffin, 368 Hills South, Université du Massachusetts, Amherst, MA 01003 413-545-
0211, griffin@educ.umass.edu

e Cessez d'utiliser des insultes ou autres commentaires qui dénigrent les groupes de personnes en
raison de leur race, de leur culture, de leur sexe ou de leurs croyances religieuses.

e Dénoncez le harcélement a I'égard des personnes gaies provenant de spectateurs, d’adversaires,
d’entraineurs ou de coéquipiers. Votre silence appuie leurs préjugés.

e Ne laissez pas les autres vous intimider en vous appelant gai ou lesbienne (tapette, gouine,
moumoune, fifi, etc.).

e Jugez vos coéquipiers et les entraineurs selon leurs qualités et leur personnalité et non selon leur
orientation et leur expression sexuelle.

e Soutenez vos coéquipiers victimes d’homophobie, de harcélement, de vandalisme ou de violence.

e Sivous étes victime d’homophobie, de harcélement, de vandalisme ou de violence, parlez-en a
quelgu’un qui peut vous aider.

e Soutenez vos coequipiers gais, lesbiennes, bisexuels et transsexuels qui décident de s’identifier
comme tels.

e Respectez le droit a la sécurité de tous vos coéquipiers.

e Traitez tous vos coéquipiers et vos entraineurs avec respect, indépendamment de vos
différences.

e Ne faites pas de suppositions sur l'orientation sexuelle de vos coéquipiers et des entraineurs a
partir de leur apparence.

e Ne faites pas de suppositions a I'égard de vos coéquipiers et des entraineurs a partir de leur
orientation ou de leur expression sexuelle.

e Présumez que dans toutes les équipes on retrouve des personnes gaies, lesbiennes, bisexuelles,
transsexuelles et hétérosexuelles.

e Encouragez vos coéquipiers déprimés ou qui ont des craintes au sujet de la sexualité ou de leur
identité sexuelle a chercher de I'aide (conseillers, entraineurs, groupes de soutien par les pairs).

e Encouragez votre entraineur a organiser des séminaires sur ’'homophobie, le racisme et le
harcelement sexuel dans le sport.
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e Sachez que les personnes qui lancent des insultes ou qui harcélent les personnes leshiennes,
gaies, bisexuelles et transsexuelles expriment des préjugés et de la crainte.

e Prenez des cours ou assistez a un séminaire qui vous aidera a mieux comprendre les préjugés et
la discrimination fondée sur le sexe, la race, I'orientation sexuelle et les croyances religieuses.

e Comprenez le r6le important que peuvent jouer des alliés hétérosexuels pour rendre le sport sQr
et accueillant pour tous.

e Sivous étes un chef d’équipe, utilisez votre role pour donner I'exemple aux autres membres de

I'équipe.
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